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ABSTRAK

Andi Aji Azmi. 40214124. 2018.Kepemimpinan Transformasional Kepala
Sekolah SD Muhammadiyah 22 Jakarta. Skripsi. Jurusan Pendidikan Guru
Sekolah Dasar. Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan. Universitas Peradaban.
Pembimbing M.Shofi Mubarok, S.Ag, M.Pd.

Kata kunci: Kepemimpinan, Transformasional, Kepala Sekolah

Fenomena dan kasus yang ada di SD Muhammadiyah 22 Jakarta tentu
tidak terjadi begitu saja, banyak faktor yang mempengaruhinya tumbuhnya
profesionalisme kepala sekolah yang terjadi di SD Muhammadiyah 22 Jakarta.
Penelitian ini hanya memfokuskan permasalahan pada “kepemimpinan
Transformasional  Kepala Sekolah SD Muhammadiyah 22 Jakarta. Penelitian ini
akan dilakukan di SD Muhammadiyah 22 Jakarta tahun pelajaran 2017/2018”.
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Bagaimana Kepemimpinan
Transformasional Kepala Sekolah SD Muhammadiyah 22 Jakarta dalam
menerapkan Kepemimpinan Trasnformasional.Yang menjadi pembeda dari
sekolah lain adalah, sekolah muhammadiyah 22 jakarta dari segi ke agamaannya
sangatlah kuat dan juga dari segi kepemimpinan kepala sekolah yang sangat bagus
dalam mengelola sekolah tersebut, sehingga sekolah tersebut menjadi sekolah
favorit untuk sekolah swasta di daerah Koja. Jenis penelitian ini adalah penelitian
kualitatif dengan pendekatan deskrptif. Sumber penelitian ini adalah Kepala
Sekolah , guru dan staf, pengumpulan data menggunakan wawancara, observasi
dan dokumentasi. Teknik analisis data menggunakan reduksi data, penyajian data,
dan verifikasi.

Hasil penelitian menunjukan bahwa Kepemimpinan Transformasional
Kepala Sekolah SD Muhammadiyah 22 Jakarta adalah sebagai berikut:
memotivasi para guru dan staf, memberikan pengaruh ideal yang cukup baik,
memberikan rangsangan intelektual yang baik meskipun dalam pelaksanaannya
belum terencana, melakukan pertimbangan yang diadaptasi dengan sangat baik,
menjaga interaksi antar semua warga sekolah dengan baik, mengembangkan
budaya yang positif, melakukan pengembangan profesionalisme guru dan
karyawan melalui kegiatan Workshop.
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ABSTRACT

Andi Aji Azmi. 40214124. 2018. Transformational Leadership Principal of SD
Muhammadiyah 22 Jakarta. Essay. Department of Primary School Teacher
Education. Faculty of Teacher Training and Education. University of Civilization.
Advisor M.Shofi Mubarok, S.Ag, M.Pd.

Keywords: Leadership, Transformational, Principal

The phenomena and cases in SD Muhammadiyah 22 Jakarta certainly did
not just happen, many factors influenced the growth of school principal's
professionalism that occurred in SD Muhammadiyah 22 Jakarta. This research
only focuses the problem on "Transformational leadership of SD Muhammadiyah
22 Jakarta Principals. This research will be conducted at SD Muhammadiyah 22
Jakarta in the academic year 2017/2018 ". This study aims to find out how
transformational leadership principals of Muhammadiyah 22 Elementary School
in Jakarta apply transformational leadership. The difference between other
schools is that Muhammadiyah 22 Jakarta school in terms of its religion is very
strong and also in terms of leadership of principals who are very good in
managing schools. this, so the school is a favorite school for private schools in the
Koja area. This type of research is qualitative research with descriptive
approach. The source of this research is the Principal, teacher and staff,
collecting data using interviews, observation and documentation. Data analysis
techniques using data reduction, data presentation, and verification.

The results showed that the Transformational Leadership of 22
Muhammadiyah Elementary School Principals in Jakarta were as follows:
motivating teachers and staff, giving a fairly good ideal influence, providing good
intellectual stimuli even though the implementation was not planned, making
considerations that were very well adapted, maintaining interaction among all
school residents well, developing a positive culture, developing the
professionalism of teachers and employees through Workshop activities.
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